
 

 

 

 

 

  

Amtsblatt 
der Stadt Kassel 

14. Juni 2024 

Nr. 028 / 8. Jahrgang 

erscheint wöchentlich 

 

Inhaltsverzeichnis 
Inhaltsverzeichnis............................................... 374 

Bekanntmachung der Sitzungen der städtischen 

Gremien ................................................................ 375 

Sitzung des Ortsbeirates Kirchditmold ...... 375 

Sitzung des Behindertenbeirats................... 375 

Sitzung des Ortsbeirates Südstadt .............. 375 

Sitzung des Ortsbeirates Brasselsberg ....... 375 

Sitzung des Ortsbeirates Bad Wilhelmshöhe

 ........................................................................... 375 

Sitzung des Ortsbeirates Bettenhausen ..... 376 

Sitzung der Stadtverordnetenversammlung

 ........................................................................... 376 

Sitzung des Ausschusses für Bildung, Jugend, 

Gesundheit und Gleichstellung .................... 378  

Sitzung des Ortsbeirates Wehlheiden ........ 379 

Bekanntmachungen ........................................... 379 

Verlust eines Dienstausweises ..................... 379 

Verlust eines Dienstausweises ..................... 379 

Aufhebung der AFB-Sperrbezirksanordnung 

vom 20. Juli 2023 ........................................... 379 

Bekanntmachung des Beschlusses über den 

Wirtschaftsplan "Die Stadtreiniger Kassel" für 

das Wirtschaftsjahr 2024 sowie Hinweis auf 

die Auslegung des Wirtschaftsplans 2024 380 

Mahnung ......................................................... 382 

Stellenausschreibungen der Stadtverwaltung

 ............................................................................... 382 

Psychologin / Psychologe (w/m/d) ............. 382 

Geoinformatikerin / Geoinformatiker (w/m/d)

 ........................................................................... 383 

Landschaftsgärtnerin /Landschaftsgärtner 

(w/m/d) ............................................................ 385 

Lebensmittelkontrolleurin / 

Lebensmittelkontrolleur (w/m/d) ............... 386 

Zahnmedizinische Fachangestellte (w/m/d)

 ........................................................................... 387 

Sachbearbeiterin / Sachbearbeiter (w/m/d)

 ........................................................................... 388 

Koordinatorin / Koordinator (w/m/d) ........ 389 

Koordinatorin / Koordinator (w/m/d) ........ 391 

Sachbearbeiterin / Sachbearbeiter (w/m/d)

 ........................................................................... 392 

Vergabe öffentlicher Aufträge ......................... 393 

Impressum ........................................................... 393 

 



Amtsblatt der Stadt Kassel / 8 Jahrgang / 14. Juni 2024 / Nr. 028 

 

 

 
375 

 

Bekanntmachung der Sitzungen 

der städtischen Gremien 

Sitzung des Ortsbeirates Kirchditmold 

Am Dienstag, 18. Juni 2024, 19.00 Uhr, findet in 

der Friedrich-List-Schule, Mehrzweckraum, 

Zentgrafenstraße 101, Kassel, die 35. 

öffentliche Sitzung des Ortsbeirates 

Kirchditmold statt.  

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 

Bürgerfragestunde statt. 

 

Tagesordnung: 

1. Vorhabenbezogener Bebauungsplan der Stadt 

Kassel Nr. IV/16 "Harleshäuser Straße 76" 

2. Neubepflanzung Opferhof und Aufstellung 

einer mobilen Bank 

3. SDG+LAB - Gemeinsam für ein nachhaltiges 

Kirchditmold 

4. Mitteilungen 

 

gez. Elisabeth König 

Ortsvorsteherin 

Sitzung des Behindertenbeirats 

Am Mittwoch, 26. Juni 2024 von 17.30 bis 

19.00 Uhr tagt der Behindertenbeirat der Stadt 

Kassel im Magistratssaal des Rathauses. 

 

Tagesordnung: 

1.  Eröffnung und Begrüßung 

2.  Vorstellung Fußverkehrskonzept durch das 

Straßenverkehrs- und Tiefbamt  

3.  Wahl einer Stellvertretung für Frau Quanz in 

den Ausschuss „Soziales, Integration und 

Digitalisierung“ 

4.  Berichte aus den Arbeitsgruppen des 

Behindertenbeirats 

5.  Berichte aus den Ausschüssen und sonstigen   

Gremien 

6.  Mitteilungen/Verschiedenes  

 

gez. Carola Hiedl 

Vorsitzende des Behindertenbeirates 

 

 

Sitzung des Ortsbeirates Südstadt 

Am Dienstag, 18. Juni 2024, 19.00 Uhr, findet in 

der Huskies Lounge der Nordhessen Arena 

Kassel, Am Auestadion 1, Kassel, die 34. 

öffentliche Sitzung des Ortsbeirates Südstadt 

statt. Vor Eintritt in die Tagesordnung findet 

eine Bürgerfragestunde statt. 

 

Tagesordnung: 

1. Bebauungsplan I/27A, 1. Änderung „SO- 

Einzelhandel“ 

2. Bebauungsplan I/15 „Nordhessen Arena am 

Auestadion" (geänderter Aufstellungsbeschluss) 

3. Verbesserung der Geh- und Radwegsituation 

4. Mitteilungen 

 

gez. Selina Holtermann 

Ortsvorsteherin 

Sitzung des Ortsbeirates Brasselsberg 

Am Donnerstag, 20. Juni 2024, 19 Uhr, findet in 

der Emmauskirche, Gemeinderaum, Gnadenweg 

9, Kassel, die 28. öffentliche Sitzung des 

Ortsbeirates Brasselsberg statt.  

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 

Bürgerfragestunde statt. 

 

Tagesordnung: 

1. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. III/44 1. 

Änderung "Erweiterung Landesfeuerwehrschule" 

2. Erneuerung SAC-O-MATEN im Stadtteil 

3. Dispositionsmittel 

4. Mitteilungen 

 

gez. Vera Wilmes 

Ortsvorsteherin 

Sitzung des Ortsbeirates Bad 

Wilhelmshöhe 

Am Donnerstag, 20. Juni 2024, findet um 19.00 

Uhr in dem Tagungsraum der Kurhessen 

Therme, Wilhelmshöher Allee 361, Kassel, die 

35. öffentliche Sitzung des Ortsbeirates Bad 

Wilhelmshöhe statt.  

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 

Bürgerfragestunde statt. 
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Tagesordnung: 

1. Vorschlag zur Benennung eines Weges nach 

"Sebastian Anton Kneipp" 

2. Geschwindigkeit in der Wigandstraße 

3. Mitteilungen 

 

gez. Anja Lipschik 

Ortsvorsteherin 

Sitzung des Ortsbeirates Bettenhausen 

Am Donnerstag, 20. Juni 2024, 19.00 Uhr, 

findet in der Jakobuskirche, Kirchenzentrum, 

Umbachsweg 64, Kassel, die 32. öffentliche 

Sitzung des Ortsbeirates Bettenhausen statt. 

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 

Bürgerfragestunde statt. 

 

Tagesordnung: 

1. Elterntaxis vor der Grundschule Eichwäldchen 

2. Sitzungstermine des Ortsbeirates für 2024 

3. Vergabe von Dispositionsmitteln 

a) zur Förderung der örtlichen Gemeinschaft 

b) zur Unterhaltung von Wegen, Straßen, Plätzen 

c) zur Unterhaltung von Grünanlagen 

4. Mitteilungen 

 

gez. Volker Zeidler 

Ortsvorsteher 

Sitzung der 

Stadtverordnetenversammlung 

Am Montag, 24. Juni 2024, 16:00 Uhr, findet im 

Sitzungssaal der Stadtverordneten, Rathaus, 

Kassel, die 35. öffentliche Sitzung der 

Stadtverordnetenversammlung der statt. 

 

Tagesordnung I 

 

1. Mitteilungen 

2. Vorschläge der Ortsbeiräte 

3. Fragestunde 

4. Wahl eines persönlichen Stellvertreters für 

ein Mitglied in der Betriebskommission "Die 

Stadtreiniger Kassel" 

 - 101.19.1134 -  

5. Wahl einer persönlichen Stellvertreterin in 

den Jugendhilfeausschuss der Stadt Kassel 

 - 101.19.1145 -  

6. Wahl als sachkundige Einwohnerinnen und 

sachkundige Einwohner für die Schul- und 

Bildungskommission 

Vorlage des Magistrats 

Berichterstatter/in: Oberbürgermeister Dr. Sven 

Schoeller 

 - 101.19.1157 -  

7. Wahl als sachkundige Einwohnerinnen und 

sachkundige Einwohner für die Schul- und 

Bildungskommission 

Vorlage des Magistrats 

Berichterstatter/in: Oberbürgermeister Dr. Sven 

Schoeller 

 - 101.19.1178 -  

8. Durchführungsvertrag zum 

Vorhabenbezogenen Bebauungsplan der Stadt 

Kassel Nr. I/22 "Weserstraße 2B" 

Vorlage des Magistrats 

Berichterstatter/in des Ausschusses für 

Stadtentwicklung, Mobilität und Verkehr: 

Stadtverordneter Lang 

 - 101.19.1143 - und Änderungsantrag 

der SPD-Fraktion 

9. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. I/43 

"Fünffensterstraße/Frankfurter Straße" 

(Aufstellungsbeschluss) 

Vorlage des Magistrats 

Berichterstatter/in des Ausschusses für 

Stadtentwicklung, Mobilität und Verkehr: 

Stadtverordneter Hörmann 

 - 101.19.1144 -  

10. Veränderung der Verkehrsführung an der 

Kreuzung Dresdener 

Straße/Scharnhorststraße 

Antrag der SPD-Fraktion 

Berichterstatter/in des Ausschusses für 

Stadtentwicklung, Mobilität und Verkehr: 

Stadtverordneter Hanschke 

 - 101.19.1097 -  

11. Situation Dresdener 

Straße/Scharnhorststraße 

Gemeinsamer Antrag der Fraktionen der 

B90/Grüne, CDU und FDP 

Berichterstatter/in des Ausschusses für 

Stadtentwicklung, Mobilität und Verkehr: 

Stadtverordnete Boczkowski 

 - 101.19.1153 -  
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12. Lärmschutz und Lärmsanierung entlang 

der Kasseler Autobahnabschnitte A49/A7/A44 

Antrag der SPD-Fraktion 

Berichterstatter/in des Ausschusses für 

Stadtentwicklung, Mobilität und Verkehr: 

Stadtverordneter Dr. Buschmeier 

 - 101.19.1120 -  

13. Lärmschutz A49/44 

Gemeinsamer Antrag der Fraktionen der 

B90/Grüne, CDU und FDP 

Berichterstatter/in des Ausschusses für 

Stadtentwicklung, Mobilität und Verkehr: 

Stadtverordneter Dreyer 

 - 101.19.1165 - und Änderungsantrag 

der SPD-Fraktion 

 

Tagesordnung II (ohne Aussprache) 

 

14. Ausbildungs- und Arbeitsmarktstrategie 

der Stadt Kassel 

Antrag der Fraktion B90/Grüne, CDU und FDP 

Berichterstatter/in des Ausschusses für 

Soziales, Integration und Digitalisierung: N.N. 

 - 101.19.1127 -  

15. Vorstellung Angebot sozialer 

Friedensdienst 

Antrag der Fraktion B90/Grüne, CDU und FDP 

Berichterstatter/in des Ausschusses für 

Soziales, Integration und Digitalisierung: N.N. 

 - 101.19.1128 -  

16. Kasseler Zeichen für Vielfalt und Toleranz 

Gemeinsamer Antrag der Fraktionen 

B90/Grüne, CDU und FDP 

Berichterstatter/in des Ausschusses für Bildung, 

Jugend, Gesundheit und Gleichstellung: N.N. 

 - 101.19.1141 -  

17. Bebauungsplan der Stadt Kassel Nr. II/38 

Diakonissenhaus, 1. Änderung 

(Aufstellungs- und Offenlegungsbeschluss) 

Vorlage des Magistrats 

Berichterstatter/in des Ausschusses für 

Stadtentwicklung, Mobilität und Verkehr: 

Stadtverordnete Koch 

 - 101.19.1142 -  

 

 

 

 

 

18. Lastenräder für Kassel – Implementierung 

eines Lastenradverleihsystems über ein 

Zuwendungsprogramm der Stadt Kassel 

Vorlage des Magistrats 

Berichterstatter/in des Ausschusses für 

Stadtentwicklung, Mobilität und Verkehr: 

Stadtverordnete Bock 

 - 101.19.1146 -  

19. Berichtsantrag Sozialwirtschaft integriert 

Antrag der SPD-Fraktion 

Berichterstatter/in des Ausschusses für 

Soziales, Integration und Digitalisierung: N.N. 

 - 101.19.1148 -  

20. Über- und außerplanmäßige 

Aufwendungen und Auszahlungen gemäß § 

100 Abs. 1 HGO für das Jahr 2024; - Liste S1 / 

2024 - 

Vorlage des Magistrats 

Berichterstatter/in des Ausschusses für 

Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen: 

Stadtverordnete Koch 

 - 101.19.1154 -  

21. KAS Elektrotechnik GmbH & Co. KG 

- Rechtsformwechsel in GmbH 

Vorlage des Magistrats 

Berichterstatter/in des Ausschusses für 

Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen: 

Stadtverordnete Bergmann 

 - 101.19.1156 -  

22. Frauenförderplan für den Eigenbetrieb 

„Die Stadtreiniger Kassel 

Vorlage des Magistrats 

Berichterstatter/in des Ausschusses für Bildung, 

Jugend, Gesundheit und Gleichstellung: N.N. 

 - 101.19.1168 -  

23. Verbesserter Zugang zu Trinkwasser 

Antrag der SPD-Fraktion 

Berichterstatter/in des Ausschusses für Bildung, 

Jugend, Gesundheit und Gleichstellung: N.N. 

 - 101.19.1171 -  

24. "Sauber von Anfang an" 

Antrag der SPD-Fraktion 

Berichterstatter/in des Ausschusses für Bildung, 

Jugend, Gesundheit und Gleichstellung: N.N. 

 - 101.19.1172 -  
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25. Zuwendung Integrationskursbegleitende 

Kinderbetreuung 

Vorlage des Magistrats 

Berichterstatter/in des Ausschusses für 

Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen: 

Stadtverordneter Dr. von Rüden 

 - 101.19.1179 -  

 

Es ist beabsichtigt, nachfolgende 

Tagesordnungspunkte in nicht öffentlicher 

Sitzung zu behandeln. 

 

26. Transaktion EAME/Netcom 

- Veräußerung des 50%igen-Geschäftsanteils 

der STW an der EAME 

- Kauf des 50%igen-Geschäftsanteils der 

EAMB an der Netcom 

Vorlage des Magistrats 

Berichterstatter/in des Ausschusses für 

Finanzen, Wirtschaft und Grundsatzfragen: 

Stadtverordnete Leidig 

 - 101.19.1140 -  

 

gez. Dr. Martina van den Hövel-Hanemann 

Stadtverordnetenvorsteherin 

Sitzung des Ausschusses für Bildung, 

Jugend, Gesundheit und Gleichstellung 

Am Mittwoch, 19. Juni 2024, 17.00 Uhr findet 

im Sitzungssaal des Magistrats, Rathaus, Kassel, 

die 4. öffentliche Sitzung des Ausschusses für 

Bildung, Jugend, Gesundheit und Gleichstellung 

statt. 

 

Tagesordnung: 

 

1. Antrag Bericht des Vereins Frauen 

informieren Frauen e. V. 

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung 

vom 29. April 2024 

Bericht des Magistrats 

- 101.19.1045 - 

2. Ausweitung der Öffnungszeiten von 

Jugendzentren 

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung 

vom 13. November 2023 

Bericht des Magistrats 

- 101.19.943 - 

3. Bericht über den Kinder- und 

Jugendpsychiatrischen Dienst 

Beschluss der Stadtverordnetenversammlung 

vom 29. April 2024 

Bericht des Magistrats 

- 101.19.1081 - 

4. Frauenförderplan für den Eigenbetrieb „Die 

Stadtreiniger Kassel 

Vorlage des Magistrats 

Berichterstatter/in:  

Stadtverordneter Heiko Lehmkuhl 

 - 101.19.1168 -  

5. Schutz vor K.o.-Tropfen 

Anfrage der Fraktionen B90/Grüne, CDU und 

FDP 

Berichterstatter/in:  

Stadtverordnete Natalie Sperl 

 - 101.19.1105 -  

6. Kasseler Zeichen für Vielfalt und Toleranz 

Gemeinsamer Antrag der Fraktionen 

B90/Grüne, CDU und FDP 

Berichterstatter/in:  

Stadtverordnete Kerstin Linne 

 - 101.19.1141 -  

7. intensivtherapeutisch und pädagogisch 

betreute Wohngruppe in Oberzwehren 

Anfrage der AfD-Fraktion 

Berichterstatter/in:  

Stadtverordneter Michael Werl 

 - 101.19.1150 -  

8. Verbesserter Zugang zu Trinkwasser 

Antrag der SPD-Fraktion 

Berichterstatter/in:  

Stadtverordnete Anke Bergmann 

 - 101.19.1171 -  

9. "Sauber von Anfang an" 

Antrag der SPD-Fraktion 

Berichterstatter/in:  

Stadtverordnete Ramona Kopec 

 - 101.19.1172 -  

 

gez. Marcus Leitschuh 

Vorsitzender 
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Sitzung des Ortsbeirates Wehlheiden 

Am Donnerstag, 20. Juni 2024, 19:30 Uhr, 

findet in den Bürgerräumen Wehlheiden, 

Kohlenstraße 16, 34121 Kassel, die 

31. öffentliche Sitzung des Ortsbeirates 

Wehlheiden statt.  

Vor Eintritt in die Tagesordnung findet eine 

Bürgerfragestunde statt. 

 

Tagesordnung: 

1. Zusätzliche Ruhebänke Am Heimbach 

2. Zukunft Busbahnhof Wilhelmshöhe 

3. Heinrich-Heine-Straße, Wiederaufnahme der 

Planung 

4. Dispositionsmittel Ferienprogramm 

Jugendräume 

5. Straßennamen Jägerkaserne I 

6. Mitteilungen 

 

gez. Stefan Amtsberg 

Ortsvorsteher 

Bekanntmachungen 

Verlust eines Dienstausweises 

DIENSTAUSWEIS 

 

Nachstehender Dienstausweis ist 

verlorengegangen und wird daher für ungültig 

erklärt: 

 

Ausweis-Nr. 200463/1 

 

ausgestellt für Frau Ina Lenzing 

- Lebensmittelüberwachung und 

Tiergesundheit - 

am 15. Juli 2015 

(gültig bis 14. Juli 2025). 

 

Magistrat der Stadt Kassel 

 

Im Auftrag 

 

Sabine Rieger 

Verlust eines Dienstausweises 

DIENSTAUSWEIS 

 

Nachstehender Dienstausweis ist 

verlorengegangen und wird daher für ungültig 

erklärt: 

 

Ausweis-Nr. 058089/1 

 

ausgestellt für Frau Marianne Funk 

- Sozialamt - 

am 2. März 2022 

(gültig bis 30. September 2025). 

 

Magistrat der Stadt Kassel 

 

Im Auftrag 

 

Sabine Rieger 

Aufhebung der AFB-

Sperrbezirksanordnung vom 20. Juli 2023 

Aufhebung der Sperrbezirks-Anordnung 

(Allgemeinverfügung) vom 20. Juli 2023 zum 

Schutz gegen die Verbreitung der 

Amerikanischen Faulbrut der Bienen 

 

- betroffene Bezirke: 

Ortsbezirk (Stadtteil) Philippinenhof-

Warteberg, Ortsbezirk (Stadtteil) Fasanenhof, 

Ortsbezirk (Stadtteil) Nord-Holland, Ortsbezirk 

(Stadtteil) Wolfsanger-Hasenhecke, Ortsbezirk 

(Stadtteil) Rothenditmold, Ortsbezirk (Stadtteil) 

Mitte, Ortsbezirk (Stadtteil) Wesertor, 

Ortsbezirk (Stadtteil) Unterneustadt 

 

Hiermit hebe ich meine tierseuchenrechtliche 

Allgemeinverfügung vom 20. Juli 2023 zum 

Schutz gegen die Verbreitung der 

Amerikanischen Faulbrut auf, da die 

Amerikanische Faulbrut im o. g. Sperrbezirk 

gemäß § 12 Abs. 3 Bienenseuchenverordnung i. 

V. m. Artikel 170 der Verordnung (EU) 

2016/429 als erloschen gilt. 
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Übersichtskarte zum aufgehobenen 

Sperrbezirk: 

Der nachstehend abgebildete Sperrbezirk 

gemäß Allgemeinverfügung vom 20. Juli 2023 

wird durch diese Verfügung aufgehoben 

 

Erläuterung: 

• durchgehende fette Linie: 

Sperrbezirksgrenze 

• gepunktete Linie: Grenze zwischen Stadt 

und Landkreis Kassel (südlich der Linie: 

Stadt Kassel, nördlich der Linie: Landkreis 

Kassel) 

 

Diese Aufhebungsverfügung gilt am Tag nach 

ihrer Veröffentlichung als bekannt gegeben. Sie 

wird mit dem Tag der Bekanntgabe wirksam. 

Die öffentlich bekanntgemachte 

Aufhebungsverfügung und ihre Begründung 

kann in der Dienststelle des Amtes 

Lebensmittelüberwachung und Tiergesundheit, 

Stegerwaldstraße 26 A, 34123 Kassel, während 

der Dienstzeiten sowie auf der Homepage der 

Stadt Kassel (www.kassel.de → Suchfunktion: 

Faulbrut) eingesehen werden. 

 

Rechtsbehelfsbelehrung: 

Gegen diese tierseuchenrechtliche 

Allgemeinverfügung kann innerhalb eines 

Monats nach Bekanntgabe Widerspruch 

erhoben werden. Der Widerspruch ist bei der 

Stadt Kassel, vertreten durch den 

Oberbürgermeister, Amt 

Lebensmittelüberwachung und Tiergesundheit, 

Stegerwaldstr. 26 A, 34123 Kassel, einzulegen. 

 

Der Widerspruch kann fristwahrend auch bei 

jeder anderen Dienststelle der Stadt Kassel 

eingelegt werden. 

 

Kassel, den 14. Juni 2024 

Der Oberbürgermeister 

- Amt Lebensmittelüberwachung und 

Tiergesundheit – 

 

Im Auftrag 

gez. Dr. Heiko Purkl  

Bekanntmachung des Beschlusses über 

den Wirtschaftsplan "Die Stadtreiniger 

Kassel" für das Wirtschaftsjahr 2024 

sowie Hinweis auf die Auslegung des 

Wirtschaftsplans 2024 

A. Bekanntmachung des Beschlusses 

 

Der nachstehende Beschluss wird hiermit 

öffentlich bekanntgemacht: 

 

Beschluss über den Wirtschaftsplan "Die 

Stadtreiniger Kassel" für das 

Wirtschaftsjahr 2024 

 

Gemäß § 115 Absatz 3 der Hessischen 

Gemeindeordnung (HGO) in der Fassung vom 

7. März 2005 (GVBI. I S. 142), zuletzt 

geändert durch Artikel 2 des Gesetzes vom 

16. Februar 2023 (GVBI. S. 90) und § 5 Satz 2 

Ziffer 4 in Verbindung mit § 15 

Eigenbetriebsgesetz in der Fassung vom 9. 

Juni 1989 (GVBI. I S. 154), zuletzt geändert 

durch Artikel 6 des Gesetzes vom 14. Juli 

2016 (GVBI. S. 121), hat die 

Stadtverordnetenversammlung der Stadt 

Kassel in ihrer Sitzung am 16. Oktober 

2023  folgenden Beschluss gefasst: 

 

1. Der Erfolgsplan für das Wirtschaftsjahr 

2024 wird mit einem Fehlbetrag von 

6.938.000 EURO beschlossen. 

 

 

http://www.kassel.de/
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2. Der Vermögensplan für das 

Wirtschaftsjahr 2024 wird in Einnahme 

und Ausgabe mit je 21.014.400 EUR 

beschlossen. 

3. Der Gesamtbetrag der Kredite für 

Investitionen und 

lnvestitionsfördermaßnahmen, deren 

Aufnahme im Wirtschaftsjahr 2024 zur 

Finanzierung von Ausgaben des 

Vermögensplanes erforderlich ist, wird 

auf 10.876.400 EURO festgesetzt. 

4. Der Gesamtbetrag der 

Verpflichtungsermächtigungen wird 

auf 3.435.000 EURO festgesetzt. 

5. Der Höchstbetrag der 

Liquidititätskredite wird auf 5.000.000 

EURO festgesetzt. 

6. Die Stellenübersicht wird festgestellt. 

 

Kassel, den 07.06.2024 

Stadt Kassel - Magistrat - 

gez. Dr. Sven Schoeller 

Oberbürgermeister 

 

B. Genehmigung durch die Aufsichtsbehörde 

 

Die nach § 115 Abs. 3 der Hessischen 

Gemeindeordnung erforderliche 

Genehmigung der Aufsichtsbehörde ist 

erteilt. Sie hat folgenden Wortlaut:  

 

Genehmigung 

 

Hiermit genehmige ich gemäß § 115 Abs. 3 

HGO der Hessischen Gemeindeordnung 

(HGO) für den Eigenbetrieb „Die 

Stadtreiniger Kassel“ 

 

1. in Verbindung mit § 103 Abs. 2 HGO 

die Aufnahme der für das Jahr 2024 

zur Finanzierung von Investitionen 

und lnvestitionsfördermaßnahmen 

beschlossenen Kreditaufnahmen in 

Höhe von --10.876.400 EUR (in 

Worten: ,,Zehn Millionen 

achthundertsechsundsiebzigtausend

vierhundert Euro"); 

 

 

2. in Verbindung mit § 102 Abs. 4 HGO 

die Inanspruchnahme der für das Jahr 

2024 beschlossenen 

Verpflichtungsermächtigungen in Höhe 

von  

--3.435.000 EUR (in Worten: ,,Drei 

Millionen 

vierhundertfünfunddreißigtausend 

Euro"). 

3. in Verbindung mit § 105 Abs. 2 HGO 

die Inanspruchnahme des für das Jahr 

2024 beschlossenen Höchstbetrages 

der Liquiditätskredite in Höhe von 

--5.000.000 EUR (in Worten: „Fünf 

Millionen EURO“). 

 

RPKS· - Z5-33 c 02/11-2017/15 

Kassel, 08.05.2024 

(Siegel)  

Regierungspräsidium Kassel 

(Weinmeister) Regierungspräsident 

 

C. Auslegung des Wirtschaftsplans "Die 

Stadtreiniger Kassel" für das 

Wirtschaftsjahr 2024 

 

Der Wirtschaftsplan 2024 liegt zur 

Einsichtnahme vom 17. Juni bis 28. Juni 

2024 im Verwaltungsgebäude des 

Eigenbetriebes „Die Stadtreiniger 

Kassel", Am Lossewerk 15, 34123 

Kassel, Zimmer 305, während der 

Dienststunden Montag bis Donnerstag 

von 9.00 bis 15.00 Uhr und Freitag von 

9.00 bis 12.30 Uhr öffentlich aus. 

 

Kassel, den 14. Juni 2024 

Stadt Kassel - Der Magistrat 

Die Stadtreiniger Kassel 

- Eigenbetrieb – 
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Mahnung 

An die Zahlung der nach den Heranziehungs- 

oder Stundungsbescheiden fällig 

werdenden/gewesenen nachstehenden 

Forderungen der Stadt Kassel wird erinnert: 

Grundstücksabgaben (Abwasser- und 

Wassergebühren), Erschließungsbeiträge, 

Kanalanschlussgebühren, Pacht- und 

Erbbauzinsen, Hypotheken- und 

Darlehensverpflichtungen, Straßenbeiträge, 

Schulgelder, Benutzungsgebühren und 

Kindertagesstättenbeiträge, 

Sozialhilfekostenersätze, Unterhaltsbeiträge 

und Benutzungsentgelte Obdachlosenfürsorge. 

Die Zahlungen und Überweisungen werden - 

unter Angabe der Debitorennummer/des 

Kassenzeichens - auf eines unserer Bankkonten 

oder unser Postbankkonto erbeten. Gehen die 

angemahnten Abgaben nicht innerhalb von 

sieben Tagen nach Fälligkeit ein, so werden sie 

im Verwaltungszwangsverfahren 

kostenpflichtig eingezogen. Für Rückstände 

wird für jeden angefangenen Monat der 

Säumnis 1 % Säumniszuschlag vom Restbetrag 

berechnet.Außerdem bitten wir um Ausgleich 

der nicht genannten, aber auch fällig 

gewesenen Forderungen der Stadtverwaltung, 

für die Mahngebühren erhoben werden 

müssen, wenn nicht pünktlich gezahlt wird. Es 

besteht jedoch auch die Möglichkeit am 

Lastschriftverfahren teilzunehmen. 

Entsprechende Vordrucke sind bei der 

Stadtverwaltung erhältlich bzw. stehen auf der 

Homepage www.kassel.de/service bereit. Diese 

Abbuchungsermächtigung kann auf dem 

Postweg versandt oder auch persönlich bei der 

Stadtverwaltung abgegeben werden. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Stellenausschreibungen der 
Stadtverwaltung 

Psychologin / Psychologe (w/m/d) 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für das Gesundheitsamt Region 

Kassel – Sozialpsychiatrischer Dienst ‐ eine 

Psychologin / einen Psychologen (w/m/d) für 

den Bereich Kinder‐ und Jugendpsychiatrischer 

Dienst. 

 

Die Stelle ist im Rahmen des Paktes für den 

öffentlichen Gesundheitsdienst, befristet bis 

zum 31. Dezember 2026, zu besetzen. 

 

Das Gesundheitsamt Region Kassel ist ein 

leistungsfähiger Gesundheitsdienstleister für 

die bevölkerungsbezogene Gesundheit. Unter 

einem Dach arbeitet ein kollegiales Team aus 

den Bereichen Medizin und Umweltmedizin, 

Soziale Arbeit, Hygiene, Selbsthilfe und 

Verwaltung gemeinsam für eine gesunde 

Region Kassel.  

 

Ihre Aufgaben  

• Mitgestalten beim Aufbau des Kinder‐ und 

Jugendpsychiatrischen Dienstes 

• Beraten und Begleiten von Kindern, 

Jugendlichen und Familien mit psychischen 

Belastungen und Erkrankungen sowie 

Entwicklungsstörungen 

• Psychologisches Intervenieren in Krisen 

und Notfällen 

• Psychologische Diagnostik und Planen von 

Interventionen sowie Vermitteln an 

weiterführende Hilfen 

• Erstellen von fachlichen Stellungnahmen 

bei Gerichtsgutachten sowie 

Stellungnahmen für Hilfen zur 

Wiedereingliederung 

http://www.kassel.de/service
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• Enges Zusammenarbeiten mit anderen 

Fachkräften im Kinder‐ und 

Jugendpsychiatrischen Dienst sowie mit 

externen Kooperationspartnern 

• Teilnehmen an interdisziplinären 

Fallbesprechungen, Teammeetings und 

Supervisionen 

• Teilnehmen und Durchführen von 

Fortbildungen 

• Interdisziplinäre Netzwerkarbeit 

 

Sie möchten gern mehr erfahren? Dann nutzen 

Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu 

Sebastian Overlack, Gesundheitsamt Region 

Kassel, Telefon 0561 787 5410. 

 

Ihr Profil 

• abgeschlossenes Studium der Psychologie 

(Diplom oder Master) 

• Approbation bzw. Ausbildung als 

psychologische Kinder‐ und 

Jugendlichenpsychotherapeutin/psycholog

ischer Kinder‐ und 

Jugendlichenpsychotherapeut ist 

wünschenswert 

• Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und 

Jugendlichen in der Kinder‐ und 

Jugendpsychiatrie oder Psychotherapie 

• Umfassende Kenntnisse der 

Entwicklungspsychologie sowie Kenntnisse 

in der Diagnostik und Behandlung von 

psychischen Störungen bei Kindern und 

Jugendlichen 

• Teamfähigkeit, Flexibilität und 

Engagement 

• Bereitschaft zum Mitwirken an der 

Öffentlichkeitsarbeit des 

Gesundheitsamtes Region Kassel 

• Fahrerlaubnis der Klasse B sowie die 

Bereitschaft, den eigenen vorhanden PKW 

für dienstliche Zwecke einzusetzen 

 

Unser Angebot 

Sie arbeiten in einem persönlich 

wertschätzenden, effektiven und 

unterstützenden Team und erhalten Entgelt bis 

zur Entgeltgruppe 13 nach dem Tarifvertrag für 

den öffentlichen Dienst (TVöD). 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem 

attraktiven Jobticket können Sie vergünstigt 

das Deutschlandticket nutzen. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Wenn Sie zu den Voraussetzungen Ihrer 

Bewerbung oder zu unserem Angebot Näheres 

erfahren möchten, können Sie sich gerne an 

Nicola Quolke, Personal‐ und 

Organisationsamt, Telefon 0561 787 2565, 

wenden. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die  Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bewerbungsschluss ist der 25. Juni 2024 

Geoinformatikerin / Geoinformatiker 

(w/m/d) 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für das Amt Vermessung und 

Geoinformation – Abteilung Geoinformation - 

eine Geoinformatikerin / einen Geoinformatiker 

(w/m/d) zunächst für die Dauer des Projektes 

„Smart City“, befristet bis zum 31. März 2028. 

https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
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Das Amt Vermessung und Geoinformation 

bietet mit seinen umfangreichen Aufgaben aus 

den Bereichen Geoinformation, 

Ingenieurvermessung, hoheitliches 

Vermessungswesen sowie Wertermittlung 

innerhalb der Stadtverwaltung sowie für 

Bürgerinnen und Bürger, Wirtschaft, Politik und 

Wissenschaft vielseitige Leistungen und 

interessante, innovative Produkte an.  

 

Ihre Aufgaben  

• Weiterentwickeln von Teilen der 

vorhandenen WebGIS‐Umgebungen hin zu 

einer Urbanen Datenplattform (UDP) im 

Rahmen des Smart City‐Prozesses 

• Administrieren, Weiterentwickeln sowie 

Betreiben der Urbanen Datenplattform der 

Stadt Kassel, u.a. unter Einbeziehen des 

digitalen Zwillings 

• Entwickeln von Anwendungsfällen (Use‐

Cases) im Projekt Smart City 

• Mitarbeiten und Weiterentwickeln von 

Beteiligungsverfahren mit Raumbezug 

• Mitarbeiten bei der öffentlichen 

Darstellung des städtischen Geoportals 

 

Sie möchten gern mehr erfahren? Dann nutzen 

Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu 

Wolfgang Schmidt, Amt Vermessung und 

Geoinformation, Telefon 0561 787 2081. 

 

Ihr Profil 

• abgeschlossenes Studium (Bachelor bzw. 

Diplom) der Fachrichtungen 

Vermessungswesen, Geodäsie, 

Geoinformatik, Kartographie, Informatik, 

Medieninformatik, Wirtschaftsinformatik 

oder vergleichbarer Fachrichtungen 

• gute Kenntnisse in GDI‐Architekturen und 

Strukturen raumbezogener Daten 

• Erfahrung im Bereich Projektmanagement 

• Kenntnisse im Entwickeln und Einsetzen 

von OpenSource‐Komponenten für die 

Speicherung und Visualisierung 

raumbezogener Daten (z.B. MasterPortal, 

PostgresQL) sind von Vorteil 

• Programmierkenntnisse (z.B. JavaScript, 

Python) sind wünschenswert 

 

• Erfahrung im Publizieren und Visualisieren 

von Echtzeitdaten (IoT) ist von Vorteil 

• Kreativität bei der Lösung komplexer 

Aufgaben, Einsatzbereitschaft und 

Flexibilität 

• zielorientiertes, zuverlässiges und 

selbstständiges Arbeiten 

• gute Kommunikations‐ und Teamfähigkeit 

 

Unser Angebot 

Sie erhalten Entgelt nach dem Tarifvertrag für 

den öffentlichen Dienst (TVöD). 

 

Das Stellenangebot ist auch für 

Berufseinsteigerinnen und Berufseinsteiger 

geeignet, denn Sie erhalten eine individuelle 

Einarbeitung, die durch erfahrene Kolleginnen 

und Kollegen unterstützt wird. In Ihrem 

interessanten und abwechslungsreichen 

Aufgabengebiet unterstützen wir Sie durch 

zielgerichtete Weiterbildungen. 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem 

attraktiven Jobticket können Sie vergünstigt 

das Deutschlandticket nutzen. 

Wir möchten den Frauenanteil in diesem 

Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 

von Frauen besonders erwünscht. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Wenn Sie zu den Voraussetzungen Ihrer 

Bewerbung oder zu unserem Angebot Näheres 

erfahren möchten, können Sie sich gerne an 

Cora Bernhardt, Personal‐ und 

Organisationsamt, Telefon 0561 787 2553, 

wenden. 
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Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die  Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bewerbungsschluss ist der 26. Juni 2024 

Landschaftsgärtnerin /Landschaftsgärtner 

(w/m/d) 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den 

größten Arbeitgebern dieser Region und 

verstehen uns als modernes 

Dienstleistungsunternehmen, dessen 

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Ein wesentlicher Bestandteil der Lebensqualität 

Kassels ist das städtische Grün sowie die dort 

befindlichen Spiel‐ und Freizeitanlagen. Das 

Umwelt‐ und Gartenamt bewirtschaftet circa 

42 Hektar Spiel‐ und Freizeitanlagen inklusive 

der Grünanlagen an Kindertagesstätten, 

Schulen und Jugendzentren der Stadt Kassel. 

Wir suchen für das Umwelt‐ und Gartenamt – 

Abteilung Grünflächen – eine 

Landschaftsgärtnerin / einen 

Landschaftsgärtner (w/m/d) für das Sachgebiet 

Spielflächenunterhaltung. 

 

Ihre Aufgaben  

• Ausführen von landschaftsgärtnerischen 

Facharbeiten 

• Auf‐ und Abbauen von Spielgeräten im 

Rahmen der Instandsetzung und Wartung 

• Reparieren und Instandsetzen von 

öffentlichen Außenanlagen sowie 

Wahrnehmen von Pflegetätigkeiten 

• Durchführen und Dokumentieren der 

Spielgerätekontrollen gemäß DIN 1176 

und EN 1177 

• Teilnahme am Winterdienst 

Sie möchten gern mehr erfahren? Dann 

nutzen Sie die Gelegenheit und suchen den 

Kontakt zu Gerd Saalfeld, Umwelt‐ und 

Gartenamt, Telefon 787 3170. 

 

Ihr Profil 

• abgeschlossene Ausbildung als Gärtnerin 

bzw. Gärtner im Garten‐ und 

Landschaftsbau oder eine vergleichbare 

Qualifikation aus der Grünen Branche mit 

einer für die Tätigkeit qualifizierenden 

Berufserfahrung 

• Kenntnisse im Bedienen, Führen und 

Warten von Baumaschinen und Geräten 

sowie Erfahrungen im Bereich 

landschaftsgärtnerischer Arbeiten 

• Erfahrungen in der 

Spielflächenunterhaltung sind 

wünschenswert 

• Bereitschaft zur Weiterbildung 

• Erfahrung im Umgang mit Bürgerinnen 

und Bürgern sowie Kindern und 

Jugendlichen 

• Kommunikations‐ und Teamfähigkeit 

sowie körperliche Belastbarkeit 

• Konflikt‐ und Kritikfähigkeit 

• Initiative, Selbstständigkeit und Flexibilität 

• Führerscheinklasse C1E, wünschenswert 

CE 

 

Unser Angebot 

Sie erhalten Entgelt nach Entgeltgruppe 6 nach 

dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst 

(TVöD). 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung an. 

Jedoch ist Flexibilität in der Gestaltung der 

Arbeitszeit erforderlich. Mit dem attraktiven 

Jobticket können Sie vergünstigt das 

Deutschlandticket nutzen. 

 

Wir möchten den Frauenanteil in diesem 

Berufsfeld erhöhen, daher sind Bewerbungen 

von Frauen besonders erwünscht. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. 

https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
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Weiterhin verfolgen wir das Ziel der 

Chancengleichheit und freuen uns über 

Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Wenn Sie zu den Voraussetzungen Ihrer 

Bewerbung oder zu unserem Angebot Näheres 

erfahren möchten, können Sie sich gerne an 

Lena Schinck, Abteilung Personalplanung, ‐

gewinnung und ‐abrechnung, Telefon 787 

2530, wenden. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die  Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bewerbungsschluss ist der 26. Juni 2024 

Lebensmittelkontrolleurin / 

Lebensmittelkontrolleur (w/m/d) 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für das Amt 

Lebensmittelüberwachung und 

Tiergesundheit – Abteilung 

Lebensmittelüberwachung – eine 

Lebensmittelkontrolleurin / einen 

Lebensmittelkontrolleur (w/m/d). 

 

Wollen Sie sich für sichere Lebensmittel in der 

Stadt Kassel einsetzen? Dann sehen wir Ihrer 

Bewerbung mit Freude entgegen. 

 

 

 

 

Ihre Aufgaben  

• Eigenverantwortliches Überwachen und 

Beraten von Betrieben im Geltungsbereich 

des Lebensmittelrechtes 

• Vollzugsmaßnahmen und 

Ermittlungstätigkeiten bei 

lebensmittelrechtlichen Verstößen 

• Amtliche Probenahmen und Bearbeiten 

von Beschwerden von Verbraucherinnen 

und Verbrauchern 

• Ermitteln bei Rückrufaktionen und EU‐

Schnellwarnungen 

• Führen von Betriebsakten und EDV‐

technischen Dokumentationen der 

Außendiensttätigkeiten 

• Fertigen fachlicher Stellungnahmen im 

Rahmen baurechtlicher Antragsverfahren 

 

Sie möchten gern mehr erfahren? Dann nutzen 

Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu 

Dr. Regina Emrich, Amt 

Lebensmittelüberwachung und Tiergesundheit, 

Telefon 0561 787 3336. 

 

Ihr Profil 

• Abgeschlossene zweijährige Weiterbildung 

zur Lebensmittelkontrolleurin / zum 

Lebensmittelkontrolleur  

• Einschlägige Berufserfahrung als 

Lebensmittelkontrolleurin bzw. 

Lebensmittelkontrolleur ist 

wünschenswert 

• Fundierte Kenntnisse des 

Lebensmittelrechtes und den damit 

verbundenen Rechtsbereichen 

• Erfahrung in der Anwendung von Office‐

Programmen und BALVI iP 

• Führerschein der Klasse B sowie die 

Bereitschaft zum Außendienst  

• Bereitschaft zum Dienst außerhalb der 

üblichen Arbeitszeiten – auch an 

Wochenenden 

 

 

Unser Angebot 

Sie erhalten Entgelt nach Entgeltgruppe 9b des 

Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 

(TVöD). 

 

https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
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Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem 

attraktiven Jobticket können Sie vergünstigt 

das Deutschlandticket nutzen. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Wenn Sie zu den Voraussetzungen Ihrer 

Bewerbung oder zu unserem Angebot Näheres 

erfahren möchten, können Sie sich gerne an 

Nicola Quolke, Personal‐ und 

Organisationsamt, Telefon 0561 787 2565, 

wenden. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die  Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bewerbungsschluss ist der 23. Juni 2024 

Zahnmedizinische Fachangestellte 

(w/m/d) 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für das Gesundheitsamt Region 

Kassel – Abteilung Zahnärztlicher Dienst und 

Arbeitskreis Jugendzahnpflege ‐ mehrere 

zahnmedizinische Fachangestellte (w/m/d) mit 

einer wöchentlichen Arbeitszeit von 19,5 

Stunden. Die Stellen stehen teilweise 

unbefristet und teilweise befristet für die Dauer 

einer Krankheitsvertretung zur Verfügung. 

 

Das Gesundheitsamt Region Kassel ist ein 

leistungsfähiger Gesundheitsdienstleister für 

die bevölkerungsbezogene Gesundheit. Unter 

einem Dach arbeitet ein kollegiales Team aus 

den Bereichen Medizin und Umweltmedizin, 

Soziale Arbeit, Hygiene, Selbsthilfe und 

Verwaltung gemeinsam für eine gesunde 

Region Kassel. 

 

Ihre Aufgaben  

• Eigenverantwortliches Durchführen 

gruppenprophylaktischer Maßnahmen, 

verbunden mit der pädagogischen und 

altersspezifischen Vermittlung von Lern‐ 

und Spieleinheiten zur Mundgesundheit an 

Schulen und Fördereinrichtungen in der 

Region Kassel (Stadt und Landkreis) 

einschließlich des Beratens zur 

zahngesunden Ernährung 

• Organisieren und Dokumentieren der 

Ergebnisse der zahnärztlichen 

Reihenuntersuchungen sowie deren 

statistische Auswertung 

• Datenpflege 

• Aufbereiten der Instrumente sowie 

Hygienemanagement 

 

Sie möchten gern mehr erfahren? Dann nutzen 

Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu 

Dr. Claudia Rümmelin‐Thoma, Gesundheitsamt 

Region Kassel, Telefon 0561 787 1954. 

 

Ihr Profil 

• abgeschlossene Ausbildung zur / zum 

zahnmedizinischen Fachangestellten oder 

eine vergleichbare Qualifikation 

• Sachkundenachweis, sofern Ihre 

Ausbildung vor 2003 beendet wurde 

• Erfahrung im Bereich der Prophylaxe sowie 

im Umgang mit Kindern und Jugendlichen 

• gute Anwendungskenntnisse der bei der 

Stadt Kassel eingesetzten 

Standardsoftware (MS‐Office) 

 

 

https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
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• Führerschein der Klasse B sowie die 

Bereitschaft, den eigenen vorhandenen 

PKW für dienstliche Zwecke einzusetzen 

• Flexibilität in der Gestaltung der 

Arbeitszeit entsprechend der dienstlichen 

Erfordernisse 

 

Unser Angebot 

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 6 

nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst (TVöD). 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem 

attraktiven Jobticket können Sie vergünstigt 

das Deutschlandticket nutzen. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Wenn Sie zu den Voraussetzungen Ihrer 

Bewerbung oder zu unserem Angebot Näheres 

erfahren möchten, können Sie sich gerne an 

Nicola Quolke, Personal‐ und 

Organisationsamt, Telefon 0561 787 2565, 

wenden. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die  Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bewerbungsschluss ist der 23. Juni 2024 

 

 

 

 

 

Sachbearbeiterin / Sachbearbeiter 

(w/m/d) 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für das Sozialamt – Abteilung 

Eingliederungshilfe, Hilfe zur Pflege ‐ eine 

Sachbearbeiterin bzw. einen Sachbearbeiter 

(w/m/d) für das Sachgebiet Ambulante Hilfe zur 

Pflege, Tagespflege im Umfang der Hälfte der 

regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit. 

 

Ihre Aufgaben  

• Beraten von Leistungsberechtigten bzw. 

deren Angehörigen oder gesetzlichen 

Vertreterinnen und Vertretern zu 

Leistungen des Sozialgesetzbuches (SGB) 

mit Schwerpunkt SGB XII und SGB XI mit 

Pflegehintergrund, insbesondere für den 

Bereich der häuslichen Pflege und 

Tagespflege  

• Selbstständiges Aufnehmen und 

Bearbeiten der Anträge und Entscheiden 

über alle Leistungen nach dem SGB XII mit 

Bezug auf das Kapitel 7 und teilweise 

Kapitel 9 SGB XII sowie selbstständiges 

Fallbearbeiten als sichernde Hilfe nach 

dem Kapitel 4 für diesen Bereich  

• Enges Zusammenarbeiten mit ambulanten 

Pflegediensten, der Beratungsstelle ÄLTER 

WERDEN, dem Pflegestützpunkt Kassel, 

den Pflegekassen und dem 

Gesundheitsamt Region Kassel  

• Qualifizierte Prüfung der Rechnungen der 

Pflegedienste und Pflegeeinrichtungen 

  

Sie möchten gern mehr erfahren? Dann nutzen 

Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu 

Michaela Baier, Sozialamt, Telefon 0561 787 

5167. 

 

https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
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Ihr Profil 

• abgeschlossene/s  

– Studium (Bachelor bzw. Diplom) der 

Fachrichtung Allgemeine Verwaltung, 

‐ Weiterbildung zur 

Verwaltungsfachwirtin bzw. zum 

Verwaltungsfachwirt, 

‐ Ausbildung zur/zum 

Verwaltungsfachangestellten mit 

mehrjähriger für die Tätigkeit 

qualifizierender Berufserfahrung  

oder eine vergleichbare Qualifikation  

• Besondere Sensibilität im Umgehen mit 

den Antragstellerinnen und Antragstellern, 

deren Angehörigen und den 

Leistungserbringerinnen und 

Leistungserbringern  

• Fundierte Kenntnisse im Sozialrecht, 

insbesondere des SGB XII und SGB XI  

• Kenntnisse der Aufgaben und Strukturen 

anderer Leistungsträger und 

Beratungsstellen  

• Grundkenntnisse in den angrenzenden 

Rechtsgebieten (andere SGB, Bürgerliches 

Gesetzbuch (BGB), 

Einkommensteuergesetz (EStG), 

Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG), 

Strafgesetzbuch (StGB)  

 

Unser Angebot 

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 9c 

nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst (TVöD). 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem 

attraktiven Jobticket können Sie vergünstigt 

das Deutschlandticket nutzen. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

 

Wenn Sie zu den Voraussetzungen Ihrer 

Bewerbung oder zu unserem Angebot Näheres 

erfahren möchten, können Sie sich gerne an 

Sabrina Döttger, Personal‐ und 

Organisationsamt, Telefon 0561 787 2090, 

wenden. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die  Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bewerbungsschluss ist der 23. Juni 2024 

Koordinatorin / Koordinator (w/m/d) 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für das Dezernat 

Bürgerangelegenheiten, Soziales, Digitalisierung 

und Tourismus eine Koordinatorin bzw. einen 

Koordinator (w/m/d) für das Projekt „Kasseler 

Pakt gegen Armut“. 

 

Die Stelle ist zunächst befristet bis zum 31. 

Dezember 2024 zu besetzen. 

 

Im Herbst 2022 wurde vor dem Hintergrund der 

gesamtgesellschaftlichen Herausforderungen 

der Kasseler Pakt gegen Armut gegründet. In 

diesem partizipativ ausgerichteten Format 

unter wissenschaftlicher Begleitung wurden 

Themenfelder identifiziert, die im Hinblick auf 

die Armutsprävention und ‐begegnung in 

Kassel einer besonderen Betrachtung bedürfen. 

 

 

 

 

https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
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Ihre Aufgaben  

• Koordinieren des Prozesses im Projekt 

„Kasseler Pakt gegen Armut“ 

• Identifizieren kommunaler 

Einflussmöglichkeiten zur Begegnung von 

Armut inkl. Einbindung in Prozesse einer 

sozial ausgerichteten kommunalen 

Digitalisierungsstrategie 

• Weiterführen und Begleiten des 

partizipativen gesamtgesellschaftlichen 

Prozesses unter Berücksichtigung der 

bisherigen Aktivitäten und Ausgestalten 

von Fokusthemen im Zusammenhang mit 

Armutsprävention 

• Erarbeiten von Planungsansätzen im 

partizipativen Prozess innerhalb des 

Dezernates, mit anderen Fachgebieten der 

Stadt Kassel und der Stadtgesellschaft 

• Interdisziplinäre Zusammenarbeit und 

Moderieren eines gesamtgesellschaftlichen 

Dialoges gemeinsam mit internen und 

externen Partnerinnen und Partnern 

• Kooperation mit Wissenschaft und 

Forschung 

• Unterstützen des Dezernenten und der 

Amtsleitung des Sozialamtes 

• Managen und Durchführen von 

Kommunikationsinitiativen sowie 

Redaktion und Erstellen von Inhalten für 

die Sozialen Medien 

• Öffentlichkeitsarbeit 

 

Sie möchten gern mehr erfahren? Dann nutzen 

Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu 

Anja Deiß‐Fürst, Sozialamt, Telefon 0561 787 

1272. 

 

Ihr Profil 

• abgeschlossenes Studium (Bachelor oder 

Diplom) aus dem Bereich der 

Sozialwissenschaften (Soziologie, 

Politikwissenschaften etc.) oder einer 

vergleichbaren Fachrichtung mit 

entsprechenden Kenntnissen und 

Erfahrungen 

• Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung 

oder ein abgeschlossenes 

wissenschaftliches Studium (Master oder 

Diplom) sind wünschenswert 

• Kenntnisse über das Thema Armut sowie 

seine Ausprägungen, Einflussfaktoren und 

Auswirkungen 

• Erfahrung in der Projektorganisation ist 

von Vorteil 

• Gute Kenntnisse der kommunalen und 

regionalen Strukturen  

• Statistische Kenntnisse sind 

wünschenswert 

• Fundierte Kenntnisse über Formate der 

sozialen Medien sowie Leidenschaft für 

diese 

 

Unser Angebot 

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 11 

nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst (TVöD). 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem 

attraktiven Jobticket können Sie vergünstigt 

das Deutschlandticket nutzen. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Wenn Sie zu den Voraussetzungen Ihrer 

Bewerbung oder zu unserem Angebot Näheres 

erfahren möchten, können Sie sich gerne an 

Sabrina Döttger, Personal‐ und 

Organisationsamt, Telefon 0561 787 2090, 

wenden. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die  Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bewerbungsschluss ist der 23. Juni 2024 

https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php


Amtsblatt der Stadt Kassel / 8 Jahrgang / 14. Juni 2024 / Nr. 028 

 

 

 
391 

 

Koordinatorin / Koordinator (w/m/d) 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für das Jugendamt eine 

Koordinatorin bzw. einen Koordinator (w/m/d) 

für das Landesprogramm Präventionsketten 

Hessen mit der Hälfte der regelmäßigen 

wöchentlichen Arbeitszeit. Die Stelle ist 

befristet bis zum 31. Dezember 2025 zu 

besetzen. Der Einsatzort ist das Jobcenter der 

Stadt Kassel. 

 

Ihre Aufgaben  

• Strategisches Steuern und Gestalten von 

Prozessen 

• Planen und Durchführen partizipativer 

Bedarfs‐ und Bedürfnisanalysen 

• Weiterentwickeln einer kommunalen 

Handlungsstrategie für den Auf‐ und 

Ausbau von Präventionsketten für Kinder 

im Alter von 0 bis 10 Jahren und deren 

Familien 

• Beraten und Unterstützen der örtlichen 

Fachkräfte 

• Monitoring und Qualitätsentwicklung 

• Planen und Durchführen von 

Fachveranstaltungen und Workshops 

• Sicherstellen des Informations‐ und 

Wissenstransfers zwischen den 

verschiedenen Ebenen und Akteurinnen 

sowie Akteuren 

• Öffentlichkeitsarbeit 

 

Sie möchten gern mehr erfahren? Dann nutzen 

Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu 

Judith Osterbrink, Jugendamt, Telefon 0561 

787 7052. 

 

 

 

Ihr Profil 

• abgeschlossene/s Studium (Bachelor oder 

Diplom) aus den Bereichen 

‐ Sozialwesen, Sozialpädagogik, Soziale 

Arbeit mit staatlicher Anerkennung, 

‐ Früh‐ und Kindheitspädagogik mit 

staatlicher Anerkennung, 

‐ Erziehungswissenschaften oder 

eine vergleichbare Qualifikation 

• Erfahrungen in der Netzwerkarbeit sowie 

im Bereich Projektmanagement sind 

wünschenswert  

 

Unser Angebot 

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe S 15 

nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst (TVöD). 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem 

attraktiven Jobticket können Sie vergünstigt 

das Deutschlandticket nutzen. 

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Wenn Sie zu den Voraussetzungen Ihrer 

Bewerbung oder zu unserem Angebot Näheres 

erfahren möchten, können Sie sich gerne an 

Sabrina Döttger, Personal‐ und 

Organisationsamt, Telefon 0561 787 2090, 

wenden. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die  Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bewerbungsschluss ist der 23. Juni 2024 

https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
https://www.kassel.de/buerger/rathaus_und_politik/arbeit-und-ausbildung-bei-der-stadt/stellenangebote/bewerbungshinweise.php
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Sachbearbeiterin / Sachbearbeiter 

(w/m/d) 

Die Stadt Kassel ist mit ca. 208.000 

Einwohnerinnen und Einwohnern das Zentrum 

in Nordhessen. Wir gehören zu den größten 

Arbeitgebern dieser Region und verstehen uns 

als modernes Dienstleistungsunternehmen, 

dessen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich 

freundlich und kompetent um die Belange der 

Bürgerinnen und Bürger unserer Stadt 

kümmern. 

 

Wir suchen für das Amt Kindertagesbetreuung 

Kassel – Zentralabteilung ‐ eine 

Sachbearbeiterin / einen Sachbearbeiter 

(w/m/d) mit dem Schwerpunkt der Fortführung 

und Weiterentwicklung des Fachverfahrens 

Kibeka.kassel.de. 

 

Die Stelle ist zunächst befristet für die Dauer 

von drei Jahren zu besetzen. 

 

Ihre Aufgaben  

• Fortführen und Weiterentwickeln des 

Fachverfahrens Kibeka.kassel.de, wie 

beispielsweise das Optimieren der 

Anwendung zusammen mit dem Anbieter 

von Kibeka.kassel.de 

• abschließendes Implementieren des 

Fachdienstes Kindertagespflege in das 

Fachverfahren 

• Erarbeiten eines Schulungskonzeptes für 

die Anwenderinnen und Anwender sowie 

regelmäßiges Durchführen von Schulungen 

• Ablösen der Abrechnungssoftware 

OPEN/PROSOZ 

• Erarbeiten und Einführen eines 

Berichtswesens 

• inhaltliches Pflegen der Webanwendung 

(z.B. Newsfeed, Formulare, 

Arbeitsanleitungen, Erklärvideos, etc.) 

• Aufarbeiten der vertragsrechtlichen 

Rahmenbedingungen mit dem Anbieter 

von kibeka.kassel.de, insbesondere dem 

Aktualisieren der 

Datenschutzvereinbarung 

• Erweitern der Öffentlichkeitsarbeit von 

Kibeka.kassel.de, Einbeziehen neuer 

Partnerinnen / Partner (z.B. 

Geburtskliniken, Standesamt, etc.) sowie 

Vertiefen bestehender Netzwerke 

• Koordinieren und Leiten von internen 

Projektgruppen zu verschiedenen 

Fragestellungen im Zusammenhang mit 

der Fachanwendung 

 

Sie möchten gern mehr erfahren? Dann nutzen 

Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu 

André Roßmann, Kindertagesbetreuung Kassel, 

Telefon 0561 787 5816. 

 

Ihr Profil 

• abgeschlossene/s 

   – Studium (Bachelor oder Diplom) der 

Allgemeinen Verwaltung oder 

   – Weiterbildung zur 

Verwaltungsfachwirtin / zum 

Verwaltungsfachwirt oder 

   eine vergleichbare Qualifikation mit einer 

für die Tätigkeit qualifizierenden 

Berufserfahrung 

• IT‐Kenntnisse und technisches 

Grundverständnis sind von Vorteil 

• Interesse an und Verständnis für 

technische und organisatorische 

Zusammenhänge 

• Kenntnisse im Vertrags‐ und Vergaberecht 

• Erfahrungen im Begleiten und Durchführen 

von Projekten sind wünschenswert 

• ausgeprägte Dienstleistungsorientierung 

und Kommunikationsfähigkeit sind 

wünschenswert 

• analytische Fähigkeiten und 

selbstständiges Arbeiten sowie eine gute 

Arbeitsorganisation sind wünschenswert 

 

Unser Angebot 

Sie erhalten Entgelt bis zur Entgeltgruppe 9c 

nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst (TVöD). 

 

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir 

vielfältige Formen der Teilzeitbeschäftigung 

sowie grundsätzlich die Möglichkeit der 

Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem 

attraktiven Jobticket können Sie vergünstigt 

das Deutschlandticket nutzen. 
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Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen 

und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen. Weiterhin verfolgen 

wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen 

uns über Bewerbungen unabhängig von Ihrer 

Nationalität und Herkunft. 

 

Wenn Sie zu den Voraussetzungen Ihrer 

Bewerbung oder zu unserem Angebot Näheres 

erfahren möchten, können Sie sich gerne an 

Anja Weiland, Personal‐ und Organisationsamt, 

Telefon 0561 787 2111, wenden. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Bitte beachten Sie, dass Sie sich auf diese 

Stellenausschreibung ausschließlich über das 

auf dieser Internetseite bereitgestellte Online‐

Bewerbungsformular bewerben können. Bitte 

lesen Sie vorab die  Hinweise für Ihre 

Bewerbung. 

 

Bewerbungsschluss ist der 19. Juni 2024 

Vergabe öffentlicher Aufträge 

Die Stadt Kassel und ihre Eigenbetriebe sind als 

öffentliche Auftraggeber verpflichtet, ihre 

Aufträge im Wettbewerb und im Wege 

transparenter Verfahren zu vergeben. Hierbei 

wahren sie die Grundsätze der 

Wirtschaftlichkeit, der Verhältnismäßigkeit und 

der Gleichbehandlung. 

 

Die Vergabe der Aufträge richtet sich nach den 

jeweils geltenden Rechtsvorschriften. 

 

Die Stadt Kassel wickelt die Vergabeverfahren 

ausschließlich elektronisch ab. Hierfür nutzt sie 

die Vergabeplattform RIB iTWO e-Vergabe 

(https://vergabe.rib.de). 

 

Hier werden die öffentlichen Aufträge 

bekanntgemacht und die Vergabeunterlagen 

zum kostenlosen Download bereitgestellt. Die 

Vergabeverfahren werden auf dieser Plattform 

komplett elektronisch durchgeführt. 

Unternehmen, die sich die Vergabeunterlagen 

heruntergeladen haben, können ihr Angebot 

direkt in diesen Dokumenten erfassen und 

dieses anschließend auf die Plattform 

hochladen. Bis zum Termin zur Öffnung der 

Angebote kann außer dem Unternehmen, das 

die Unterlagen hochgeladen hat, niemand die 

Unterlagen einsehen – auch nicht die Stadt 

Kassel als Vergabestelle. Manipulationen an den 

Angeboten sind damit ausgeschlossen. 

 

Öffentliche Ausschreibungen und 

Teilnahmewettbewerbe werden ebenfalls auf 

der Hessischen Ausschreibungsdatenbank HAD 

(https://had.de) bekannt gemacht. 

 

EU-weite Ausschreibungen werden zudem im 

Supplement zum Amtsblatt der Europäischen 

Union (https://ted.europa.eu) veröffentlicht. 
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